“终端通—业务掌中宝”定位管理app
产品概述
只需两周，彻底解决：外勤脱岗 及 出工不出力之难题。
移动、联通、电信全覆盖；2g、3g、4g、5g都可以；全国无死角。


这是一套定位管理的app（必须安装在每个员工的手机上），有定位版、普及版、专业版三个版本，不同版本功能不同，价格也不一样。
三个版本，适合不同的客户需求。
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如上图，蓝实线框内，是定位版的主要功能；红虚线框内，是普及版的主要功能；专业版则包含了所有功能。您注册试用账户后，可随时切换版本，试用不同的版本功能，以便评估哪个版本最适合您。
定位版简介

定位版集成了手机定位考勤相关的三十多个功能。如果你只想对员工定位考勤，选择这个版本就够了。
本系统会记录员工上班期间，都去了哪里，以及做了什么。员工的定位轨迹，有如下两种形式，可根据自己企业的情况选择其一。
（1）自动定位形成轨迹

如图，上班打卡（手动）启动定位，之后每10分钟定位一次（自动），直到下班打卡才停止。不上班就不会定位，不下班则一直定位。主动权在员工，不按时打卡的，依据迟到、早退、旷工等规章制度处理即可。

缺点：手机必须设置（只做一次），个别员工有难度。
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（2）手工打卡形成定位轨迹

员工每到一处，手工打卡一次（每次5秒钟），系统记录当前所在位置和时间，不限打卡次数，适合任何节奏的外勤工作。 
如图，该员工9:34打“到达”卡，记录到达中工大厦的时间，9:55打“离开”卡，记录离开这里的时间，在此停留21分钟；之后再行走15分钟，于10:10到达增光佳苑，停留10分钟后离开，10:33到建材大厦，11:25离开建材大厦。经理根据这个轨迹判断员工当日工作是否正常。

优点：员工无须设置手机，操作基本没难度。虽然，手工打卡也需要员工配合，但它排除了设置手机所带来的困扰，问题大大减少。
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选择适合您企业的轨迹方式
轨迹记录了员工一天的行动路径，据此，判定员工是否按时上班、按时下班、按时到达每个目标位置，异常者按考勤制度处理即可。 
请评估您的员工和业务特点，选择适合的轨迹方式。

注意：只要你想定位员工，就没有哪个人会乖乖就范（无论员工如何想，起码你应该充分认识到这点，这类似于给小马驹套上笼头、系上缰绳、开始 “驯马”的过程，一上来就乖的有，但是太少了），会有员工想各种办法对付你，如果你的执行力不足，就不能强调“定位”，而是将重点放在“客户拜访、现场工作拍照记录”等方面。
定位异常及其处理办法

当员工关闭手机的定位权限、关闭网络、不按时打卡、没有保护本软件后台运行等情况下，都会导致轨迹“中断”。

无论员工干扰手机定位的方法有多少，企业只有一个有效的应对办法，那就是从制度上规定“凡是一天中失联达到**小时以上者，当日按旷工处理”，其他办法都效果不明显，只有这一条能从根本上解决问题。
普及版简介

普及版包含定位版全部功能，在定位版的基础上，增加了日报管理、审批管理两个部分。如果除了定位考勤，还需要员工用手机提交工作日报、填写审批单，就选择普及版。
●工作日报：自定义日报格式、员工手机填写，经理用手机或电脑审批，以及相关的统计等功能。
●审批管理：将当前实行的审批单导入系统（如费用审批单、出差审批单等），员工用手机填写，经理用手机或电脑审批。
专业版简介

专业版包含普及版全部功能，在普及版的基础上，增加了网点（客户）管理、线路管理、拜访管理、现场工作记录表、手机订单、客户进销存、巡检、工单管理等功能。如果您有相对稳定的网点（客户）需要员工重复拜访，拍照、记录现场信息，就选择专业版。 
将网点（客户）定位在地图上

如下图，将网点定位在地图上之后，每个网点的位置，就确定了。据此可规划员工线路，“控制”员工真正到达这些网点。
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确保员工真正到达现场

当员工真正到达某个网点（客户）时，系统才允许他填写该网点的“现场工作记录表”，尚未到达、或已经离开，都无法填写，确保所提交的文字、数据、照片是真实可靠的。也只有正确填写了现场工作记录表，系统才认为他真正“拜访”了这个网点，否则，将记入漏访，无业绩。
与定位版不同：定位版中，是否按时到达，只能由经理通过轨迹人工判断。在专业版中，则由系统自动控制。
网点（客户）类别

网点（客户）可以分多种类别（上图中的A、B、C、1、2、3等，表示的就是不同类别的网点），一个类别可以定义一套“现场工作记录表”（工作步骤），对网点的分类，以及现场工作记录表的增加、删除和变更，由企业指定的系统管理员操作，员工只能按设定的流程执行。
规范现场工作流程

“现场工作记录表”规定了员工到达现场后的工作步骤、内容、结果，每完成一个步骤，就填写一个结果、拍摄一张照片，从而规范每个员工的工作流程，尽可能减少员工的随意性，确保工作结果达标。
“现场工作记录表”记录员工在每个点完成每个步骤的时间和结果，通过照片判断完成质量，通过时间判断工作效率。
行踪与工作
一条轨迹，真实记录员工上班期间的活动路径，以及到达每个工作点的时间。如下图，该员工12:18到达华研尚街店，并在此填写了工作记录；16:27到达学府店，在此工作并填写了现场记录。经理一眼便知该员工是否有脱岗，该去的位置（网点），是否都去过了。
轨迹记录了员工到达每个网点的时间，现场记录则展示在这个点完成的工作。
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检查、审批现场记录
如下图，该员工10:39在崂山店工作，点击图标，即可查看具体的现场记录。同样，点击“大润发邳州”可以看到11:52员工在这里完成了哪些工作。据此，掌握现场真实情况，判断现场工作是否达标。
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绩效管理

晚上，经理拿出手机，检查员工一天都去了哪里，在每个网点的工作都做得怎么样。这个网点去了就有分，那个网点没去，就没有分。这个步骤做得好，就多给点分，那个步骤做得不好就少给点分。让员工次日就能查到自己前一日的绩效分和所得奖金，明白哪些工作做得好，哪些工作还需要改进。显然，要不了几天，员工就会明白：我跑的点越多，得分越多，每个点的工作干得越好，得分就会越多。得分越多，则奖金越高。真正实现：多劳多得，少劳少得，不劳不得。引导员工向企业希望的方向努力。系统自动按月汇总每个员工的绩效分和绩效奖。
网点（客户）分布图

只需几秒，即可自动绘制出您的网点分布情况图。
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其他功能

专业版的功能很多，且针对不同行业，可以订制适合自己的功能：
●比如快销行业，可以选择手机订单管理、手机进销存管理。
●比如燃气检修，可以选择手机巡检等等。
其他说明

定位误差、流量、耗电情况

●本系统，采用GPS、wifi、移动信号三种方式定位，若GPS有信号，则使用GPS定位，否则检查wifi是否有信号，当gps和wifi都不能定位时，才使用移动基站定位。自动优先使用精度较高的定位方式。
●gps定位误差在30米内，wifi在40米内，移动信号定位大多在100米内，有些会超过300米，偏远地区基站稀少，这时误差可能超过1公里。请员工打开wifi，这时，只要靠近村子，村中有人使用wifi，就能通过wifi定位。
●定位每日耗流量不超过1m，照片每张100k左右。通常，定位版每月50m，普及版200m，专业版500m就足够了。流量取决于您的业务量。
●不开启gps的情况下，耗电并不明显，但还是要配充电宝，以防万一。
●偏远地区，手机若无信号，请开gps，这时，系统会将定位记录暂存手机中，待信号恢复，即可自动上传至服务器。
实施流程

●注册企业帐户（官网菜单中，点击“注册”）。
●登录企业账号（官网菜单中，点击“用户登录”）。
●按“新手操作 10 步骤”进行。
●全过程两周完成。

浏览官网htttp://www.zdt6.cn/zzb.jsp
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产品：了解各版本的介绍；

价格：价格表及其购买流程；

注册：点击这里，开始注册试用，试用数据，购买时直接转正，不会丢失。

下载：下载手机软件，管理制度模版等内容；

用户登录：管理人员登录后台系统。
免费试用

●从注册之日算起，免费试用 7 日。
●试用期2个阶段，第一阶段为4天，结束后登陆，会提示激活第二阶段
●试用满意，按“价格”页面的流程完成购买。
手机要求
实施本项目，只要每个员工有智能手机就行，手机要求如下：

苹果7以上，安卓6以上。

注意（对定位轨迹比较重视的客户请注意）：手机要设置正确才能确保定位轨迹正常，如果员工关闭定位权限、关闭网络、清理后台运行、卸载软件等情况，都会导致软件无法运行，定位当然也就不行了。这种情况，需要用制度解决，确保员工主动正确设置手机。本来员工就不想让您定位，再加上有些机型设置比较复杂，员工就会畏难而退，不想用心设置手机，这就要求企业有很强的执行力。
价格表
价格调整说明：鉴于终端通稳定的付费客户数量已达到某个水准，每客户成本有所降低，现决定，从2018年1月份起，对普及版、专业版部分价格调整。所有已付费老客户，从调整之日起自动按新价格计费，无须任何操作或确认，如有疑问，请联系客服。谢谢！
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计费说明
· 本系统免费试用，通过试用确定您要使用的最终版本；
· 正式服务由客户自行充值，首次充值不低于2600元，以后续费充值每次不低于1000元人民币；
· 充值款不设期限，用完为止。本月使用，下月扣费；
· 余额消费完毕，客户不再续费的，视为客户解除合同，只要在月底前通知终端通停止系统，补交当前已产生费用（如有），即可终止服务；
· 系统自动计费。每月初按上月实际最大账号数扣除余额，根据人数，价格落在哪个区间就按哪个区间计算上月服务费；
· 服务价格由系统根据您企业的情况自动确定，任何人为承诺（包括终端通、以及终端通经销商的销售、客服等人员）请勿相信；
· 可随时增加员工，每月1日0:00-15日24:00新增人员，当月全价计费；16日0:00以后增加的人员，当月半价计费；
· 可随时删除员工，每月5日24:00之前删除的账户，当月不计费；26日0时之后新增的账户，当月免费；
· 增加当日就删除的人员，不计费，一旦隔日，则系统自动计费；
· 删除一个人，同时增加一个人，账号相同时，系统按一个人计费，账号不同时，系统会按两个人计费；
· 每月26日后出当月账单，请系统管理员在“系统管理-》账单”功能中查看，26日后到下月3日前可对账；
· 如更换版本，请系统管理员随时在“系统管理-》申请变更版本”功能中申请，变更下月起生效，费用也从下月开始按新版本计算；
· 余额不足时自动停止服务。
计费举例
· 某企业2014年5月购买定位版，当月使用人数10人；
· 2014年6月初，自动计算5月费用为10 x 18（30人以内，每人每月18元）=180元，从余额2600元中扣除180元后，余额为2420元；
· 如6月份新增30人，实际人数为40人（本系统人员可随时增减），则7月初扣除6月费用40 x 16 （31-100人，每人每月16元）=640元后，余额为1780元；
· 若7月5日前删除了10个人，7月份实际人数为30人，则8月初扣除7月费用30 x 18 （30人以内，每人每月18元）=540元后，余额为1240元；
· 若8月份系统管理员使用“系统管理->申请变更版本”功能升级为专业版，则从变更生效的当月起，也按专业版价格计费；
· 如此继续，直到余额不足以扣除当月费用，系统自动提醒充值。
更详细的资料，请浏览网站：www.ttcrm.com/zzb.jsp   www.zdt6.cn/zzb.jsp 
· 若有疑问请联系我们。我们将竭诚为你提供服务！
· 全国统一客服执线：400-8610-878

· 工作手机：18519233987   13501258998

· 公司官网地址：www.zdt6.cn或www.ttcrm.com
· 客服微信号：a13518046122（不是手机号）
· 客服QQ:3023342183

· 微信公众号：zdt7777
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